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e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2019-07-15

NIDZICKI FUNDUSZ LOKALNY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat NIDZICKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina NIDZICA Ulica Nr domu 7 Nr lokalu

Miejscowos¢ KAMIONKA

Kod pocztowy 13-100

Poczta NIDZICA

Nr telefonu 729280011

Nr faksu -

E-mail niezapominajka@nidzica.pl

Strona www www.funduszlokalny.nidzica.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2004-04-30

publicznego
5. Numer REGON 51090890500000 6. Numer KRS 0000047959

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Barbara Margol Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Kosiriska Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Marek Henryk Kaszubski Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Barbara Ptoska Przewodniczgca Komisji TAK
(Nale"z'y M'/pI'SGé imiona, n?zwiska oraz i’nformacje o funkC{'i Justyna Dominika Cztonek Komisji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Kowalczyk

Marcin Konieczny Cztonek Komisji TAK
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Celem Stowarzyszenia jest:
1. Wspieranie inicjatyw spotecznych w zakresie: dobroczynnosci, kultury,
fizycznej i sportu, ochrony zabytkéw, ochrony srodowiska i rozwoju

9. Cele statutowe organizacji gospodarczego,
2. prowadzenie dziatalnosci kulturalnej i oswiatowej,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3.rozwijanie i popularyzowanie postaw filantropijnych sprzyjajacych

rozwojowi spotecznemu i gospodarczemu,
4.wspieranie organizacyjne, finansowe i rzeczowe oséb fizycznych i
prawnych w zakresie objetym celami Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.0rganizowanie spotkan, szkolen, konferencji,

2.gromadzenie funduszy na realizacje celéw statutowych,

3. rozdzielanie funduszy na cele dobroczynne w dziedzinie kultury,
oswiaty i wychowania, sportu, kultury fizycznej, ochrony zabytkéw,
(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na |O€hrony $rodowiska i rozwoju gospodarczego,

podstawie statutu organizacji) 4. prowadzenie programow stypendialnych,

5.prowadzenie dziatalnosci integracyjnej Stowarzyszenia,

6. wspotprace z innymi organizacjami wspierajgcymi inicjatywy lokalne,
7. wspotprace z organizacjami zagranicznymi i krajowymi w zakresie
pozyskiwania srodkéw, wymiany doswiadczen i realizacji wspdlnych
inicjatyw dobroczynnych,

8. Swiadczenie ustug dla donatoréw w realizacji celéw dobroczynnych,
9. $wiadczenie ustug dla firm w zakresie umoéw sponsoringu,

10. podejmowanie wszelkich innych dziatan stuzacych rozwojowi
spotecznosci lokalnych oraz realizacji celéw Stowarzyszenia,

11. wynajem i dzierzawe maszyn i urzgdzen biurowych,

12. wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub
dzierzawionymi

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie Nidzicki Fundusz Lokalny jest organizacja dobroczynna, ktdra zarzgdza funduszami w celu poprawy warunkéw
zycia mieszkancow powiatu nidzickiego i regionu Warmii i Mazur. Stowarzyszenie jest wspierane przez przedsiebiorstwa
prywatne i pafnstwowe, instytucje samorzgdowe i organizacje pozarzagdowe, krajowe i zagraniczne oraz osoby fizyczne.
Uzyskane przez stowarzyszenie fundusze sg ciggle gromadzone i stuzg do spetniania potrzeb charytatywnych spotecznosci
miedzy innymi do przyznawania stypendiéw dla zdolnej mtodziezy, czy wspierania dziatar innych organizacji obywatelskich.

W 2018 roku Nidzicki Fundusz Lokalny przyznat w sumie 33 stypendia w czterech programach stypendialnych:

1. Program stypendialny mtodziezowa Akademia Przedsiebiorczosci - dla ucznidw szkét srednich z powiatu nidzickiego -
stypendium otrzymato 13 ucznidw.

2. Program Stypendialny im. Briana Laviolette - adresowany do studentow ksztatcgcych sie na kierunkach scistych, technicznych
np. ekonomia, prawo, medycyna - w Programie przyznane zostaty 2 stypendia.

3. Program Stypendialny ZAK przeznaczony dla studentéw uczelni pafistwowych w Polsce - wsparcie otrzymato 18
stypendystow.

4. Stypendia Pomostowe - skierowane do studentdow | roku studiéw - w Programie uczestniczy jedna stypendystka.

W 2018 roku Nidzicki Fundusz Lokalny prowadzit 2 Programy Grantowe:

1. Program ,,Dziataj Lokalnie" - Program realizowany w byt we wspodtpracy z powiatem nidzickim - w otwartym konkursie ofert
dla organizacji pozarzgdowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego dofinansowanych zostato 17
inicjatyw, na tagczng kwote 55.500,00 zt.

2. Program Grantowy Fundusz Inicjatyw Obywatelskich - Warmia Mazury Lokalnie , ktéry jest programem mikrodotacji dla grup
nieformalnych i mtodych organizacji z powiatow: nidzickiego, dziatdowskiego, szczycienskiego oraz miasta Olsztyn. Celem
konkursu jest zwiekszenie zaangazowania mieszkancéw w zycie publiczne poprzez wsparcie inicjatyw oddolnych na rzecz dobra
wspdlnego. W 2018 roku dofinansowanie otrzymato 8 inicjatyw z obszaru dziatania ODL.

Nidzicki Fundusz Lokalny prowadzit takze Programy Edukacyjne i Mtodziezowe:

1. Projekt ,,Aktywni - kreatywni", Global Challenges Local Solutions - Fundacja C.S.Motta.Projekt realizowany w okresie listopad
2017 - kwiecien 2018.

2.Bajkowe zajecia edukacyjne w Niezapominajce, dofinansowane z Projektu LEADER, realizowane w okresie lipiec - sierpien
2018.

3. Projekt Nie wyrzucaj jak leci wszystkiego do $mieci, dofinansowany z projektu LEADER, realizowany w okresie czerwiec -
wrzesien 2018.

4. Piknik Naukowy Niezapominajki, czytanie poezji, dofinansowany ze sSrodkdw Samorzadu Wojewddztwa Warminsko -
Mazurskiego, ktory odbyt sie 8 wrzednia 2018.

5. Chce i pomagam, dofinansowanie ze srodkéw Samorzadu Wojewddztwa Warminsko - Mazurskiego, okres realizacji
pazdziernik - grudzien 2018.

6. Bieg Niezapominajki, ktory odbyt sie w dniu 2 czerwca 2018.

W ramach dziatan charytatywnych Nidzicki Fundusz Lokalny przeprowadzit:

1.Akcje ,,Ztotowka do szczescia", ktdra odbyta sie 6 grudnia 2018. Jej celem byto wsparcie Programdw Stypendialnych oraz zajec¢
wakacyjnych w Niezapominajce. Podczas akcji przeprowadzonej w formie zbidrki publicznej do puszek udato sie zebra¢ kwote
1.670,00 zt.

2. Konkurs o tytut,, Dobroczyrica Roku - Gregoroviusy 2018"

w kategorii A - osoba indywidualna, tytut otrzymato 5 osdb.

w kategorii B - nie przyznano zadnego tytutu,

statuetke specjalng otrzymaty 2 osoby.

3.Konkurs o tytut ,,Mtodziezowy Wolontariusz Roku" imienia Wojciecha Bogumita Jastrzebowskiego, w ramach ktdrego
przyznano jedng statuetke.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 386
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 21

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
g dzf::::;:::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Wydarzenia dobroczynne podczas obchodéw
Dnia Dobroczynnosci w Nidzicy 6 grudnia.
Nieodtgcznym elementem tego dnia jest zbidrka
publiczna ,, Ztotéwka do szczescia" ktdra jest
programem angazujacym mtodziez w dziatania
filantropijne oraz wspotprace z organizacjami
spotecznymi. Co roku w akcji uczestniczy 30
stypendystow oraz wolontariuszy Nidzickiego

1 dziatalnos¢ charytatywnej Funduszu Lokalnego. Wolontariusze przebrani w |94.99.Z 0,00 zt
stroje Swietego Mikotaja zachecaja mieszkarncéw
miasta Nidzica do przekazania symbolicznej
ztotéwki na dofinansowanie zaje¢ wakacyjnych
w Niezapominajce. Konkurs na Dobroczyrice
Roku jest od 2002 forma podziekowania naszym
darczyricom. w konkursie wyrdzniane sg osoby i
przedsiebiorstwa, w sposdb szczegdlny
angazujgce sie we wspieranie lokalnych inicjatyw

Konkurs o tytut ,,Mtodziezowego Wolontariusza
Roku im.Wojciecha Bogumita Jastrzebowskiego,
ma na celu popularyzacje wolontariatu i postaw
filantropijnych wsréd mtodziezy, oraz
wyrdznienie tych oséb, ktére poprzez swoje
postawy dobroczynne i aktywnosc¢ spoteczng
upowszechniajg dobro w swoim srodowisku
lokalnym. Konkurs przeznaczony jest dla oséb od
15 do 25 roku zycia, pochodzacych z powiatu
nidzickiego. kandydatéw do konkursu nominuja
miedzy innymi organizacje pozarzadowe, szkoty,
instytucje kultury oraz osrodki kultury z powiatu
nidzickiego. Uroczyste wreczenie statuetek
,Jastrzebia" odbywa sie podczas Gali
organizowanej z okazji obchodéw Dnia
Dobroczynnosci.

2 promocja i organizacja wolontariatu 94.99.Z 0,00 zt
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dziatalno$¢ na rzecz organizacji

pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

Od poczatku dziatalnosci Nidzicki Fundusz
Lokalny wspiera organizacje pozarzadowe, grupy
nieformalne, i instytucje w realizacji ciekawych
pomystéw i inicjatyw prowadzonych na rzecz ich
wtasnych, lokalnych spotecznosci. W 2018 roku
Nidzicki Fundusz lokalny prowadzit dwa
programy grantowe:

1. Dziataj lokalnie - Nidzicki Fundusz Lokalny
nalezy do grona Osrodkéw Dziataj Lokalnie od
2004 roku. Celem ogdlnopolskiego programu
jest wspieranie organizacji pozarzagdowych i grup
nieformalnych w budowaniu aktywnych
spotecznosci lokalnych, w ktérych mieszkarcy
wspdlnie definiujg problemy i starajg sie znalezé
sposdb by je rozwigzac.

2. Program mikrodotacji Fundusz inicjatyw
Obywatelskich Warmia Mazury Lokalnie. Jest to
Program realizowany przez Lokalng Grupe
Dziatania ,,Warminski Zakatek", we wspotpracy z
Nidzickim Funduszem Lokalnym,
Stowarzyszeniem ,,Przystan”, Etckim
Stowarzyszeniem Aktywnych ,,STOPA",
Stowarzyszeniem Pomocy Dzieciom i Mtodziezy,
Stowarzyszeniem ,,Potudniowa Warmia" oraz
Stowarzyszeniem taczy Nas Kanat Elblaski
Lokalna Grupa Dziatania. Celem projektu jest
zwiekszanie zaangazowania mieszkancow
wojewddztwa warminsko - mazurskiego w zycie
publiczne, poprzez wspieranie inicjatyw
oddolnych na rzecz szeroko pojetego dobra
wspolnego.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

f* Tak
" Mie

0,00 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz organizacji

pozarzgdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

Nidzicki Fundusz Lokalny prowadzi odptatng
dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie:
organizacji szkolen, spotkan oraz
konferencji o réznorodnej tematyce m.in.
wspotpracy z darczyricami, prowadzenia
programow grantowych, zaktadania oraz
prowadzenia stowarzyszen, wspotpracy z
biznesem, wspodtpracy z wolontariuszami.
Nidzicki Fundusz Lokalny swiadczy takze
ustugi dla donatoréow w realizacji ich celdow
dobroczynnych np. zaktadania i
prowadzenia funduszy celowych, a takze
ustugi dla firm w zakresie uméw
sponsoringu, reklamy, wynajmu i dzierzawy
urzadzen i maszyn biurowych, wynajmu i
zarzadzania nieruchomosciami wtasnymi
lub dzierzawionymi.

94.99.Z

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

386 167,01 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

238 190,52 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 7 380,49 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 18 275,56 zt

e) pozostate przychody

122 320,44 zt

c) ze $Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 43 589,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 63 156,00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

63 156,00 zt

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

119 775,68 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

73,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

79 112,68 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 40 590,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

159 645,53 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

43 589,80 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

43 589,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja,o$wiata i wychowanie

43 589,80 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Programy stypendialne dla uczniéw i studentow, cele edukacyjne

43 589,80 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 385 491,44 zt 43 589,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 250 425,45 zt 43 589,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 7 380,49 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 185,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 127 500,50 zt 0,00 zt

3 800,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-12 234,93 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptfatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 zt
[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt

[¥ z podatku od nieruchomosci

[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r— z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ' Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uiyczenie
. L. L .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,33 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 0s6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

12 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej cz)
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

40 o0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

40 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

3 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

1 os6b

tym:
b) inne osoby

2 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 67 816,63 zt
a) z tytutu umow o prace 49 321,55 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 49 321,55 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 18 495,08 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 67 816,63 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 67 816,63 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 2 935,13 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 2 055 06 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
2 055,06 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

™ Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych oy
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 400 000,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

programu stypendialnego
wsparcie finansowe i
merytoryczne otrzymali
najbardziej potrzebujacy
uczniowie szkot srednich,
ktorych sytuacja materialna nie
pozwala na kontynuowanie
edukacji, rozwdj zainteresowan
oraz realizacje aspiracji
edukacyjnych.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Program Stypendialny- Wyrdéwnanie szans Powiat Nidzicki 10 000,00 zt
skierowany do szkét edukacyjnych mtodziezy z
ponadgimnazjalnych powiatu nidzickiego.W ramach
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2|Organizacja w oparciu o art.
16 a ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku
publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. z
2018r., 450 z pdzn. zm. )
otwartego konkursu ofert dla
organizacji pozarzagdowych i
innych podmiotéw
prowadzacych dziatalnos¢
pozytku publicznego na
realizacje projektow w
zakresie:

1) kultura, sztuka, ochrona
dobr kultury i dziedzictwa
narodowego.

2) wspieranie i
upowszechnianie kultury
fizycznej,

3) dziatania na rzecz oséb
niepetnosprawnych,

4) ratownictwo i ochrona
zycia.

Wspieranie inicjatyw
spotecznych, ktére stuzg
rozwigzywaniu lokalnych
probleméw, pobudzaniu
aspiracji rozwojowych wsrod
spotecznosci wiejskich oraz
budowania kapitatu
spotecznego. Poprzez
przyznawane w ramach
konkursu dotacje, wsparta
zostata aktywizacja spotecznosci
lokalnych na rzecz rozwoju
powiatu nidzickiego.

Powiat Nidzicki

29 500,00 zt

3|,,Chce i pomagam"

Celem realizacji zadania
publicznego byta promocja
postaw dobroczynnych i
woluntarystycznych wsréd
lokalnej spotecznosci oraz
rozwijanie idei wolontariatu i
spotecznego zaangazowania
firm wsréd przedsiebiorcow w
Regionie Warmii i Mazur.
Zapoznanie zainteresowanych
0s6b z mozliwosciami i
korzysciami jakie niesie praca
wolontariusza, a takze
docenienie i wyrdznienie oséb,
ktére w sposdéb szczegdlny
dziatajg na rzecz szerzenia idei
wolontariatu.

Zarzad Wojewddztwo Warmirsko -

Mazurskie

8 000,00 zt

4|Piknik Naukowy
Niezapominajki

Gtéwnym celem Pikniku
Naukowego Niezapominajki
byto przekazanie w sposéb
przystepny i zrozumiaty
dzieciom oraz mtodziezy wiedzy
z zakresu nauk Scistych,
humanistycznych oraz
zainteresowanie ich nauka,
pokazanie ciekawego i
kreatywnego sposobu na
spedzanie czasu wolnego.

Wojewddztwo Warminsko -
Mazurskie

6 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
® Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

|Ce|(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
BARBARA MARGOL-PREZES
ZARZADU,MAREK KASZUBSKI- 2019-07-15

CZLONEK ZARZADU,MALGORZATA
KOSINSKA-CZt ONEK ZARZADU
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